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Du 5 au 7 décembre 2025, WILPF
Cameroon a participé à la Réunion
Régionale Afrique de WILPF tenue à
Lomé, au Centre Agora Senghor. Cette
rencontre a réuni plusieurs sections
africaines ainsi que la Présidente
internationale de WILPF, dans un format
hybride favorisant une large
participation.
Ces échanges ont permis de partager les
expériences, d’analyser les défis du
mouvement en Afrique et de poser les
bases de l’organisation du Congrès
international de 2026, co-organisé par le
Cameroun.
La participation de WILPF Cameroon,
représentée par sa Présidente et la
Coordinatrice des jeunes, a également
mis en lumière l’engagement de la
jeunesse à travers Young WILPF
Cameroon, acteur clé dans la
construction de la paix.
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LOMÉ 2025
 
WILPF AFRIQUE EN CONCERTATION POUR L’AVENIR
 

Du 5 au 7 décembre 2025, WILPF Cameroon a
pris part à la Réunion Régionale Afrique de
WILPF à Lomé, au Centre Agora Senghor.

RETRO
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Décembre 2025 – WILPF Cameroon, représentée par sa
Présidente et la Coordinatrice du programme Jeune, a pris
part aux activités de la 9ᵉ édition du Congrès panafricain,
tenue du 8 au 12 décembre au Palais des Congrès de
Lomé.
Placée sous le thème « Renouveau du panafricanisme et
rôle de l’Afrique dans la réforme des institutions
multilatérales », cette rencontre a réuni des acteurs
africains, des Afro-descendants et la diaspora autour des
enjeux majeurs du continent.
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Ce congrès a constitué un cadre privilégié d’échanges, de
partage d’expériences et de valorisation des cultures
africaines, tout en ouvrant des perspectives sur l’avenir de
l’Afrique. Les discussions ont notamment porté sur le
panafricanisme, la réforme des institutions internationales
et la mobilisation des ressources pour un développement
durable.
La participation de WILPF Cameroon illustre son
engagement à porter la voix des femmes et de la jeunesse
dans les dynamiques africaines et internationales de paix,
de gouvernance et de transformation sociale.

WILPF CAMEROON AU CŒUR DU CONGRÈS PANAFRICAIN DE LOMÉ

ENGAGEMENT INTERNATIONAL
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La deuxième phase a particulièrement
mis l’accent sur la mise en pratique des
acquis. Plusieurs participants ont
partagé des changements concrets
observés dans leur quotidien,
notamment au sein de leurs familles et
dans leurs relations interpersonnelles.

À travers une approche participative et
co-constructive, cette initiative
contribue à faire émerger une
masculinité positive, fondée sur le
respect, la responsabilité et le dialogue.
Elle marque une avancée significative
vers la construction d’une société plus
juste, inclusive et sans violences.

en février 2026, des hommes issus de divers
milieux ont pris part au programme Men Engaged
porté par WILPF Cameroon avec l’appui de la GIZ. À
travers des sessions participatives, ils ont été
amenés à questionner les normes sociales et à
s’engager activement contre les violences basées
sur le genre. 
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Les échanges ont permis de constater des changements
concrets dans les comportements, renforçant ainsi
l’émergence d’une masculinité positive et d’une
responsabilité partagée dans la promotion de l’égalité et de
la paix.

 

HOMMES ENGAGÉS  CHANGER LES NORMES POUR METTRE
FIN AUX VIOLENCES  

Men Engaged
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Les 9 et 10 février 2026, WILPF Cameroon a organisé à
Yaoundé une réunion stratégique avec l’appui de la GIZ,
dans le cadre des activités du Groupe de parole des
femmes et du programme Men Engaged du projet SCP.
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Cette rencontre a également renforcé la cohésion entre
les équipes et favorisé le partage d’expériences et de
bonnes pratiques, en vue d’améliorer l’efficacité des
initiatives sur le terrain.

Elle marque une étape importante dans la consolidation
d’une approche plus structurée, inclusive et orientée vers
des résultats durables en matière de paix, d’égalité de
genre et de transformation sociale.

 

WILPF CAMEROON RENFORCE SON CAP STRATÉGIQUE À YAOUNDÉ

PLANIFICATION STRATÉGIQUE

Pendant deux jours, les échanges ont permis de définir
les priorités stratégiques de l’organisation, d’affiner ses
orientations d’intervention et de mettre en place des
indicateurs clairs pour suivre l’impact de ses actions.



6

Dans un contexte marqué par des enjeux
électoraux sensibles, la mise en place de la
Salle de Veille et d’Alerte des Femmes et des
Jeunes constitue une avancée majeure dans
la prévention des violences pré et post
électorales au Cameroun. Lancé à Yaoundé,
ce mécanisme innovant vise à renforcer le rôle
des femmes et des jeunes en tant qu’acteurs
clés de la paix et de la stabilité.

  Portée notamment par WILPF Cameroon,
avec l’appui du projet REVIMAS soutenu par
les Nations Unies, cette initiative s’inscrit dans
la mise en œuvre des résolutions
internationales sur les femmes, la paix et la
sécurité, ainsi que sur les jeunes et la paix.
Elle repose sur un principe simple mais
stratégique : anticiper, signaler et répondre
rapidement aux risques de tensions
électorales. 

   À travers ce dispositif, les femmes et les
jeunes ne sont plus de simples observateurs,
mais deviennent des sentinelles actives de la
paix, contribuant à instaurer un climat
électoral apaisé sur l’ensemble du territoire
national.
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LA SALLE DE VEILLE : UN DISPOSITIF STRATÉGIQUE AU SERVICE DE LA PAIX 
 

OCTOBRE 2025

SALLE
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             La Salle de Veille et d’Alerte des Femmes et des Jeunes se distingue par son fonctionnement structuré et orienté
vers l’efficacité. Déployée dans les dix régions du Cameroun, elle s’appuie sur un réseau d’acteurs engagés, incluant des
moniteurs de terrain, des téléopératrices et des experts en analyse des conflits.

               Ce dispositif permet de collecter en temps réel les informations liées aux incidents ou aux facteurs de tensions, de
les analyser avec rigueur, puis de les transmettre aux autorités compétentes afin de favoriser des interventions rapides et
appropriées. Cette chaîne d’alerte, articulée autour du triptyque « veille, alerte, réponse », constitue un levier essentiel pour
prévenir l’escalade des violences électorales.

             Coordonnée en lien avec le Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille, cette initiative traduit une
volonté claire : faire de la participation des femmes et des jeunes un pilier central de la consolidation de la paix et de la
gouvernance démocratique.
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UN MÉCANISME STRATÉGIQUE DE PRÉVENTION DES VIOLENCES ÉLECTORALES 
 

OCTOBRE 2025

SALLE
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À l’occasion de la Foire des Femmes d’Impact organisée à
Douala, WILPF Cameroon a mis en lumière l’un de ses
outils majeurs : la Salle de veille et d’alerte des femmes et
des jeunes.
Ce dispositif innovant, conçu pour identifier, documenter et
signaler les situations à risque, notamment en période
électorale, a suscité un vif intérêt auprès des participantes.
À travers la présentation de son fonctionnement et de ses
mécanismes de collecte d’informations, l’équipe a
démontré son rôle essentiel dans la prévention des
violences et la consolidation de la paix.

Le 21 mars 2026, à l’Hôtel Krystal de Douala, WILPF Cameroon
a pris part au All African Women Entrepreneurship &
Associative Forum, un événement majeur dédié à la promotion
de l’entrepreneuriat féminin en Afrique.
Placée sous le haut patronage du Ministre des PME, de
l’Économie sociale et de l’Artisanat, cette rencontre a réuni des
femmes leaders et entrepreneures venues de plusieurs pays,
notamment du Nigeria, de la République centrafricaine et du
Tchad. Elle s’est imposée comme un véritable espace
d’échanges, de partage d’expériences et de renforcement des
capacités.
En tant que panéliste, WILPF Cameroon a contribué aux
réflexions sur les enjeux liés à l’autonomisation économique
des femmes, tout en valorisant son engagement en faveur du
leadership féminin et du développement inclusif. À travers sa
participation, l’organisation réaffirme que l’autonomie
économique des femmes constitue un levier essentiel pour la
paix durable et la transformation sociale.
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En favorisant l’implication active des femmes et des
jeunes, la Salle de veille contribue à renforcer la
participation citoyenne et à promouvoir une gestion
pacifique des conflits. Avec plus de 2000 incidents
documentés depuis sa mise en place, elle s’impose comme
un outil stratégique au service d’un environnement plus sûr
et inclusif.

 L’ENTREPRENEURIAT FÉMININ AU CŒUR DES TRANSFORMATIONS
AFRICAINES

WILPF CAMEROON VALORISE SA SALLE DE VEILLE
À LA FOIRE DES FEMMES D’IMPACT
 

LEADERSHIP FÉMININ & IMPACT ÉCONOMIQUE
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Dans le cadre du projet Femmes Debout pour 2026, la ville de
Garoua a accueilli successivement les Pools 1, 2 et 3 des ateliers
d’accompagnement des femmes leaders politiques, marquant
une étape stratégique dans le renforcement du leadership
féminin en vue des élections municipales de 2026.

Pendant plusieurs sessions intensives, des femmes engagées –
issues de partis politiques, de la société civile et des collectivités
locales – ont bénéficié d’un renforcement de capacités axé sur le
leadership politique, la gouvernance inclusive, la communication
publique et la gestion de campagnes électorales.

À travers ces différents pools, une dynamique progressive s’est
installée : de l’acquisition des fondamentaux du leadership à la
consolidation des compétences stratégiques, en passant par le
partage d’expériences et l’affirmation de la posture politique des
participantes.

À Baschéo, les femmes leaders franchissent une étape déterminante
en passant résolument de la formation à l’action. Après avoir renforcé
leurs compétences en leadership politique, en gouvernance inclusive
et en communication publique, elles s’approprient désormais ces
acquis pour impulser des initiatives concrètes au sein de leurs
communautés.

Cette dynamique illustre l’émergence d’un leadership féminin responsable,
pragmatique et orienté vers les résultats. À Baschéo, les femmes ne se
contentent plus de se préparer à la participation politique : elles s’affirment
déjà comme des piliers de la transformation locale, contribuant activement à
une gouvernance plus inclusive, équitable et durable.
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Garoua s’impose ainsi comme un véritable pôle d’impulsion du
leadership féminin dans la région du Nord, où les femmes s’organisent,
se renforcent et se préparent activement à jouer un rôle déterminant
dans la gouvernance locale.
Ces ateliers, organisés par WILPF Cameroon avec l’appui du
Programme d’Appui à la Décentralisation et à la Gouvernance
Financière (PADGOF) / GIZ, en partenariat avec le Ministère de la
Décentralisation et du Développement Local et le Ministère de la
Promotion de la Femme et de la Famille, contribuent à bâtir une
participation politique féminine plus structurée, inclusive et durable.
À Garoua, les femmes ne se contentent plus d’observer : elles se lèvent,
s’affirment et s’engagent résolument pour transformer la gouvernance
locale.

FEMMES DEBOUT

Baschéo – Région du Nord

 FEMMES DEBOUT POUR 2026 : UNE DYNAMIQUE 
                               FORTE À GAROUA

 UN MODÈLE DE PROMOTION DES FEMMES 
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À Nkongsamba, les femmes leaders ont poursuivi leur
engagement avec détermination dans le cadre du projet
Femmes Debout pour 2026. Pendant plusieurs jours, elles
ont renforcé leurs compétences en leadership politique, en
participation citoyenne et en élaboration de stratégies de
campagne adaptées à leurs réalités locales. Cet espace
d’apprentissage a permis de consolider leur confiance,
d’affiner leur vision politique et de mieux se positionner
comme actrices clés des prochaines échéances
municipales.
Dans une dynamique de continuité et de capitalisation,
Douala a accueilli l’atelier final, marquant une étape
décisive du processus. Ce rendez-vous stratégique a
permis de réunir des femmes leaders venues de divers
horizons pour consolider les acquis, harmoniser 
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les approches et renforcer la cohésion autour d’une
ambition commune : accroître significativement la
participation des femmes à la gouvernance locale.

La présence de Sylvie Jacqueline Ndongmo, Présidente
internationale de WILPF, a conféré à cet atelier une
dimension symbolique forte, traduisant un soutien affirmé
à l’engagement des femmes camerounaises dans la
sphère politique.
De Nkongsamba à Douala, une même dynamique se
dessine : celle de femmes qui se lèvent, s’organisent et
s’unissent pour faire entendre leur voix. Une dynamique
porteuse d’espoir pour l’émergence d’une gouvernance
locale plus inclusive, équitable et durable à l’horizon 2026.

DE NKONGSAMBA À DOUALA : UNE MONTÉE EN PUISSANCE 
                            DU LEADERSHIP FÉMININ

FEMMES DEBOUT



Je suis Mme Sandrine Laure
Nsanfouo engagée pour
l'émancipation et la valorisation de
la femme par ailleurs responsable
technico-commerciale dans
l’immobilier.

J'ai vécu une expérience unique et
formidable dans le cadre d'un Atelier
d'Accompagnement des Femmes
Leaders Politiques pour les Élections
Municipales de 2026 organisé par
Women's Internationale League for
Peace a Freedom (WILPF).

Aujourd'hui les femmes ne doivent
pas rester en marge et subir les
décisions prises par les
gouvernants, elles aspirent à une
administration plus inclusive. Je
vais continuer à sensibiliser et à
encourager les femmes de mon
entourage à s'engager dans la
politique pour une administration
plus inclusive.

 
 j’ai appris beaucoup de choses que je
ne connaissais pas et je vous promets
d’aller transmettre ce que j’ai appris ici
aux femmes dans ma localité,
d'amener les femmes à participer dans
la politique.

Et qui dit merci demande encore, je
voudrais vous demander de toujours
penser à nous faire bénéficier des
renforcements des capacités comme
ceux-ci. Merci d'avoir porté le choix sur
le Nord. Ici au Nord, ce n'est pas
courant de voir une femme prendre les
devants. Vous êtes venues nous
éclairer sur l'importance de renforcer
la participation des femmes et nous
vous disons merci »
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Je suis Madame Doudou
Christine épse Bouba deuxième
adjointe à la mairie de Gachiga
dans la région du Nord. Je suis
une jeune femme politique qui
travaille surtout pour
l'amélioration des conditions de
vie des vies des populations de
ma communauté, notamment
des jeunes. J'encourage les
jeunes femmes à s'impliquer
dans la politique. Mes
impressions après l’atelier
d’accompagnement des femmes
leaders politiques pour les
élections municipales de 2026 :
Moi particulièrement je suis très
édifiée. Grâce à cet atelier,

ZOOM  

FEMMES POLITIQUES: DES VOIX S'ÉLÈVENT ET TÉMOIGNENT.

   Carine MALELA, epouse WANDJO, femme en situation de handicap, maman de 02 enfants, enseignante de
formation, Présidente de l´association AUCUN FREIN FACE AUX HANDICAPS. 

Très engagée dans la cause du handicap, présidente des HANDI-LADIES dans un parti politique, dans la
section du quartier bepanda omnisport. 

      Ma participation à l´atelier d´accompagnement des Femmes Leaders Politiques m´a permis non
seulement d´être formé, mais aussi, d´échanger et partager des expériences, de construire des stratégies
concrètes pour une meilleure participation aux prochaines élections municipales. Je ne peux qu ´ en être très
satisfaite.

   Les acquis reçus lors de cet atelier me permettront de mieux orienter et renforcer les stratégies pour ma
candidature en tant que conseillère municipale à la mairie de douala 5 pour les élections municipales en
cours.
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